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Politica per la prevenzione della corruzione

Premessa

Giuliani Piero Srl &€ impegnata a condurre le proprie attivita nel rispetto dei principi di integrita, legalita,
trasparenza, correttezza ed etica.

La Societa si adopera per prevenire ogni forma di corruzione, diretta o indiretta, attiva o passiva, reale, tentata
o potenziale, all'interno e all’esterno dell’'organizzazione.

La presente Politica costituisce parte integrante del Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione
adottato da Giuliani Piero Srl ai sensi della ISO 37001:2025 ed & coerente con il sistema di governance
aziendale, il Codice Etico, le procedure interne, gli eventuali strumenti di controllo adottati ai sensi del D.Lgs.
231/2001 e gli altri sistemi di gestione aziendali.

La Societa promuove una cultura aziendale fondata su integrita, responsabilita personale, trasparenza nei
rapporti interni ed esterni e prevenzione dei comportamenti corruttivi, anche potenziali o indiretti, riconoscendo
che i rischi di corruzione possono manifestarsi nei rapporti con soggetti pubblici e privati e anche attraverso
fornitori, subappaltatori, consulenti, intermediari, clienti, partner, soci in affari e altri soggetti che operano per
conto o nell’interesse dell’'organizzazione.

Obiettivi della Politica

Gli obiettivi della presente Politica sono:

prevenire, rilevare e contrastare ogni forma di corruzione;

promuovere una cultura aziendale improntata a integrita, legalita, trasparenza, responsabilita e
rispetto delle regole applicabili;

assicurare che amministratori, dirigenti, dipendenti, collaboratori, consulenti, fornitori, subappaltatori
e soci in affari siano consapevoli dei propri obblighi in materia di prevenzione della corruzione;
prevenire, individuare e gestire i conflitti di interesse, effettivi, potenziali o percepiti, che possano
compromettere I'imparzialita delle decisioni aziendali;

identificare, valutare e presidiare i rischi di corruzione mediante controlli proporzionati;

assicurare la corretta gestione dei rapporti con Pubblica Amministrazione, enti di controllo,
committenti, clienti, fornitori, subappaltatori e altri soggetti terzi;

garantire trasparenza e tracciabilita delle decisioni, delle autorizzazioni, dei pagamenti, delle
operazioni e dei rapporti contrattuali;

promuovere il miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione.
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Principi generali

Giuliani Piero Srl adotta un approccio di tolleranza zero nei confronti della corruzione.

E vietato offrire, promettere, concedere, richiedere, sollecitare, accettare o ricevere, direttamente o
indirettamente, denaro, regali, vantaggi, utilita, favori, incarichi, opportunita commerciali o altri benefici indebiti,
qualora tali comportamenti possano influenzare o apparire idonei a influenzare una decisione, un
comportamento professionale o un’attivita svolta nell'interesse della Societa.

Nessuna esigenza aziendale, commerciale, produttiva o economica pud giustificare comportamenti corruttivi
0 non coerenti con la presente Politica. Tutti i destinatari sono tenuti ad agire secondo principi di legalita,
imparzialita, correttezza, buona fede, trasparenza, responsabilita e tracciabilita.

Impegni dell’azienda

1. Conformita normativa

Giuliani Piero Srl si impegna a rispettare le leggi e i regolamenti applicabili in materia di prevenzione della
corruzione, i requisiti della ISO 37001:2025 e le prescrizioni interne adottate nell’ambito del proprio sistema di
gestione.

2. Valutazione e controllo dei rischi di corruzione

La Societa identifica, analizza, valuta e monitora i rischi di corruzione connessi alle proprie attivita, ai processi
aziendali, ai rapporti con soggetti pubblici e privati, alle attivita affidate a terzi e ai contesti operativi nei quali
opera.

3. Cultura anticorruzione

La Societa promuove, a tuttii livelli dell’'organizzazione, una cultura orientata alla prevenzione della corruzione,
alla responsabilita individuale, alla trasparenza delle decisioni e alla tempestiva emersione di situazioni
anomale, indebite o non coerenti con i principi della presente Politica.

La Direzione favorisce comportamenti coerenti con i valori di integrita e correttezza, richiedendo a tutti i
soggetti coinvolti nelle attivita aziendali di contribuire attivamente all’efficacia del Sistema di Gestione per la
Prevenzione della Corruzione.

4. Formazione e sensibilizzazione

Giuliani Piero Srl garantisce attivita di informazione, formazione e sensibilizzazione in materia di prevenzione
della corruzione, pianificate secondo criteri proporzionati al ruolo, alle responsabilita, al livello di esposizione
al rischio e alla tipologia di attivita svolta.

5. Trasparenza e tracciabilita

La Societa assicura trasparenza, correttezza e tracciabilita delle operazioni aziendali, delle transazioni
economiche, dei processi autorizzativi, dei rapporti contrattuali e delle decisioni rilevanti.

6. Gestione dei conflitti di interesse

Giuliani Piero Srl richiede a dipendenti, collaboratori e soggetti che operano per conto della Societa di
dichiarare tempestivamente eventuali situazioni di conflitto di interesse, anche solo potenziale o percepito, che
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possano influenzare o apparire idonee a influenzare I'imparzialita, 'autonomia o la correttezza delle decisioni
aziendali.

7. Soci in affari, fornitori e subappaltatori

Giuliani Piero Srl richiede ai propri soci in affari, fornitori, subappaltatori, consulenti e soggetti terzi un
comportamento conforme ai principi della presente Politica.

8. Rapporti con la Pubblica Amministrazione e con gli enti di controllo

| rapporti con Pubblica Amministrazione, stazioni appaltanti, enti concedenti, enti autorizzativi, organismi di
controllo, autorita di vigilanza e soggetti incaricati di pubblico servizio devono essere improntati a correttezza,
trasparenza, collaborazione e tracciabilita.

9. Segnalazione di comportamenti illeciti

Giuliani Piero Srl mette a disposizione canali idonei per la segnalazione di comportamenti sospetti, violazioni
della presente Politica, violazioni delle procedure anticorruzione, conflitti di interesse non dichiarati o situazioni
che possano rappresentare un rischio di corruzione.

Funzione di Conformita per la Prevenzione della Corruzione

Giuliani Piero Srl ha individuato la Funzione di Conformita per la Prevenzione della Corruzione, di seguito
FCPC, alla quale sono garantiti competenza, indipendenza, autorita, accesso alla Direzione e risorse
adeguate.

La FCPC supervisiona l'attuazione, il mantenimento e il miglioramento del Sistema di Gestione per la
Prevenzione della Corruzione, fornisce supporto e consulenza al personale, contribuisce alla valutazione dei
rischi, verifica la conformita ai requisiti ISO 37001:2025, supporta ove previsto la gestione delle segnalazioni
e riferisce periodicamente alla Direzione.

Sanzioni e azioni disciplinari

La violazione della presente Politica, delle procedure anticorruzione o dei principi di integrita e trasparenza
adottati dalla Societa pud comportare provvedimenti disciplinari, contrattuali o rimediali proporzionati alla
gravita della violazione, al ruolo del soggetto coinvolto e alle conseguenze generate o potenziali.

Revisione, comunicazione e miglioramento

La presente Politica & comunicata a tutto il personale e resa disponibile alle parti interessate rilevanti, inclusi
fornitori, subappaltatori, consulenti, clienti, partner e altri soci in affari, secondo modalita proporzionate al ruolo
e al livello di rischio.

La Politica & riesaminata periodicamente dalla Direzione, con il supporto della FCPC, al fine di garantirne
adeguatezza, efficacia e coerenza con la ISO 37001:2025, con le leggi applicabili, il contesto aziendale, la
valutazione dei rischi, gli esiti degli audit, le segnalazioni ricevute, le eventuali non conformita e le modifiche
organizzative o operative intervenute.

Giuliani Piero Srl si impegna al miglioramento continuo dell’efficacia del proprio Sistema di Gestione per la
Prevenzione della Corruzione.

Approvazione
La presente Politica &€ approvata dalla Direzione di Giuliani Piero Srl e costituisce riferimento vincolante per
tutti i soggetti che operano nell’interesse o per conto della Societa.

Il Presidente del CdA

Pisa, 06.05.2026



